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Who is Who der Ausbildung

– nach Postleitzahlen –

www.gegenbauer.de

Gegenbauer Sicherheitsdienste GmbH

Friedrichstr. 94 · 10117 Berlin

akademie.securitas.de

Securitas Akademie GmbH

Wahlerstr. 2a · 40472 Düsseldorf

koetter-akademie.de

KÖTTER Akademie der KÖTTER GmbH & Co. KG 
Verwaltungsdienstleistungen

Am Luftschacht 20 · 45307 Essen

www.awsz.de

ADLER Bewachungs- und Sicherheitsservice 
Offizier und Pesch GmbH

An der Flora 11 · 50735 Köln

www.wis-sicherheit.de

W.I.S. Training + Service GmbH

Edmund-Rumpler-Str. 6b · 51149 Köln

www.vsw.de

Vereinigung für die Sicherheit  
der Wirtschaft e. V.

Wilhelm-Theodor-Römheld-Str. 30 · 55130 Mainz
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www.klueh.de

Klüh Security GmbH 
Sicherheitsfachschule

Rodinger Str. 20 · 93413 Cham

www.ass-nuernberg.de

A|S|S Akademie  
für Schutz und Sicherheit GmbH

Willy-Brandt-Platz 10 · 90402 Nürnberg

An bester Stelle! 
Hier könnte Ihr Beitrag stehen.

Sprechen Sie uns für Ihre gezielte Platzierung an!

www.wisag.de

WISAG Sicherheit & Service  
Holding GmbH + Co. KG

Herriotstr. 3 · 60528 Frankfurt

www.all-service.de

All Service  
Sicherheitsdienste GmbH

Karl-von-Drais-Str. 16-18 · 60435 Frankfurt
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Eine sichere Perspektive

> Die 1925 in Berlin gegründete Unternehmensgruppe 
Gegenbauer  zählt  zu  den  führenden  Facility  Manage-
ment-Anbietern  Deutschlands.  Heute  managen  und 
bewirtschaften  fast  16.000  Beschäftigte  bundesweit  die 
Immobilien und Liegenschaften anspruchsvoller Kunden.

Industrie und Handel, öffentliche Auftraggeber, Banken 
und  Versicherungen,  Einrichtungen  des  Gesundheits-
wesens,  Veranstaltungsstätten  sowie  Wohnungsunter-
nehmen zählen auf die Kompetenz und Zuverlässigkeit des 
Unternehmens. 

Die Gegenbauer Sicherheitsdienste GmbH, die 1994 als 
eigenständige Fachgesellschaft gegründet wurde, hat sich 
in den vergangenen Jahrzehnten erfolgreich als bundes-
weit agierendes Unternehmen etabliert. 

Vor allem Kundenorientierung, ständige  Innovation und 
konsequentes Qualitätsstreben bilden die Grundlagen für 
die  Arbeit  der  Gegenbauer  Sicherheitsdienste  GmbH,  in 
deren Mittelpunkt der Schutz und die Unversehrtheit von 
Menschen sowie die Sicherung wirtschaftlicher und kultu-
reller Werte stehen. 

Anspruchsvollen  Kunden  aus  verschiedenen  Wirt-
schaftszweigen  stellt  Gegenbauer  ein  breites  Leistung-
sangebot  an  Sicherheitsdiensten  zur  Verfügung,  für  das 
ausschließlich  qualifiziertes  und  zuverlässiges  Personal 
eingesetzt wird. 

Unsere  Mitarbeiter  bilden  die  wichtigste  Säule  für  den 
Erfolg  des  Unternehmens.  Durch  gezielte  Personalent-
wicklung  und  Weiterbildung  fördern  wir  ihre   Potenziale. 
Dabei  kommt  der  Ausbildung  junger  Fachkräfte  eine 
ebenso  große  Bedeutung  zu  wie  der  Wertschätzung  der 
Erfahrung unserer langjährig Beschäftigten. <

Kontakt: 
Gegenbauer Sicherheitsdienste GmbH
Friedrichstr. 94 · 10117 Berlin
Mail:  ausbildung@gegenbauer.de
Web:  www.gegenbauer.de

Erfahrung und Expertise 
als Bildungsträger

>  Die  Securitas  Akademie  blickt  auf  eine  mehr  als 
25-jährige  Mitgliedschaft  im  BDSW  und  eine  weitaus 
längere  Expertise  als  Bildungsträger  seit  Gründung  der 
Gesellschaft im Jahr 1979 zurück. 

Neben der Führungskräfte-Entwicklung im Rahmen von 
Inhouse-Schulungen bietet die Securitas  Akademie in der 
Sicherheitsfachschule viele Maßnahmen zur Qualifizierung 
sowie Vorbereitung der Teilnehmer und   Teilnehmerinnen 
auf  den  Arbeitsmarkt  in  der  Sicherheitswirtschaft.  Ihr 
Fokus  ist  auf  langfristige  Beschäftigungsmöglichkeiten 
und  berufliche  Perspektiven  gerichtet.  Dabei  ist  neben 
einem  hohen  Qualitätsanspruch  die  kontinu ierliche 
Abfrage  der  Bedarfe  unter  Berücksichtigung  der  Verän-
derungen  des  Arbeits-  und  Bildungsumfelds  einer  der 
Erfolgs faktoren.

Die  Angebote  der  Akademie  bauen  auf  elementaren 
Maßnahmen  auf,  die  auch  die  Tätigkeitsvoraussetzungen 
in  der  Sicherheitswirtschaft  schaffen,  sowie  solchen 
der  Geprüften  Schutz-  und  Sicherheitskraft  (IHK).  Das 
Leistungsspektrum  berücksichtigt  aktuelle  Entwick-
lungen.  Vor  diesem  Hintergrund  hat  die  Akademie  ihren 
Angebotskatalog beispielweise um Maßnahmen zur inter-
kulturellen Grundsensibilisierung erweitert, mit dem Ziel, 
die Teilnehmerinnen und Teilnehmer mehr als nur einsatz-
spezifisch  auf  einen  Einsatz  in  Flüchtlingsunterkünften 
vorzubereiten  –  dabei  wird  auch  e-Learning  eingesetzt. 
Diese Leistungen wurden auch durch die Nominierung für 
die Outstanding Security Performance Awards 2016 (OSPA) 
gewürdigt. 

Der  Großteil  der  von  der  Securitas  Akademie  angebo-
tenen  Maßnahmen  steht  sowohl  den  Beschäftigten  der 
Securitas Gruppe als auch externen Teilnehmerinnen und 
Teilnehmern offen.  <

Kontakt:
Securitas Akademie GmbH
Wahlerstr. 2a · 40472 Düsseldorf
Mail:  akademie@securitas.de
Web:  akademie.securitas.de
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KÖTTER Akademie baut 
Standortnetz weiter aus

>  Die Aus- und Weiterbildungseinrichtung der KÖTTER 
Unternehmensgruppe  baut  ihr  Standortnetz  und 
Leistungsspektrum weiter aus. Mit der KÖTTER  Akademie 
Ost  in  Berlin  und  der  KÖTTER  Akademie  Süd  in  Unter-
föhrung sind gleich zwei neue Standorte in Betrieb gegan-
gen,  die  im  März  bzw.  April  offiziell  eröffnet  werden. 
Zusammen mit den weiteren Räumlichkeiten in Bremen, 
Düsseldorf,  Essen,  Hamburg  und  Karlsruhe  verfügt  die 
seit mehr als 15 Jahren am Markt tätige Einrichtung über 
3.300  m²  Fläche  für  mehr  als  500  Schulungsteilnehmer. 
Bis zur Jahresmitte 2017 kommt der Standort Hannover 
mit 350 m² Schulungsfläche hinzu.

Weiterer zentraler Vorteil: Sämtliche Standorte  verfügen 
neben einer guten Verkehrsanbindung und Nähe zu den 
KÖTTER  Niederlassungen  insbesondere  über  ein  ange-
gliedertes  Rekrutierungs-Center.  „Damit  unterstreichen 
wir  das  professionelle  Bewerber-  und  Karrieremanage-
ment unserer Unternehmensgruppe, bei dem der engen 
Verknüpfung  von  Bewerberauswahl,  Aus-  und  Weiter-
bildung  zentrale  Bedeutung  zukommt“,  betont  Dirk 
Faßbender, Leiter der KÖTTER Akademie.

Ausbildung für Einsatz im ÖPNV
Zur modernen Ausstattung der Standorte zählen unter 

anderem  65-Zoll-Flachbildschirme,  W-LAN-Anbindung 
der  Unterrichtsräume  und  aktuelle  Technikmodelle. 
Dabei  kommen  effiziente  Methoden  mit  aktivierenden 
Arbeits-  und  Lernformen  sowie  Blended  Learning  −  die 
Verknüpfung von Präsenzveranstaltungen und virtuellem 
Lernen  −  zum  Einsatz.  Das  Spektrum  für  Kunden  und 
eigene  Mitarbeiter  reicht  von  beruflicher  Erstausbildung 
über Aus- und Fortbildungen zum Beispiel für den Öffent-
lichen Personennahverkehr (ÖPNV) bis zu Ersthelfern.  <

Kontakt: 
KÖTTER Akademie
Tel.:  +49 201 2788-388
Mail:  akademie@koetter.de
Web:  koetter-akademie.de

Ihr Partner in der Region

> Dienstleistungsgedanke, Flexibilität sowie hohe Quali-
tätsansprüche den Kunden gegenüber sind die Grundpfei-
ler der Adler Bewachungs- und Sicherheitsservice Offizier 
und Pesch GmbH. Seit mehr als 32 Jahren behauptet sich 
das  mittelständische,  inhabergeführte  Unternehmen  im 
Großraum Köln sowie  in Düsseldorf und Bonn und bietet 
Sicherheitsdienstleistungen auf höchstem Niveau. Dieses 
zeichnet  sich  nicht  nur  durch  die  branchenüberdurch-
schnittliche  Zertifizierung  nach  DIN  77200  aus,  sondern 
wird  geprägt  durch  die  Strategie  der  „kurzen  Wege“  im 
Unternehmen. Dies bedeutet eine ständige Erreichbarkeit 
der  Geschäftsführung  bei  jeglichen  Problemen  unserer 
Vertragspartner. Zu dem klassischen Kerngeschäft gehört 
der  qualifizierte  Separatwachdienst-  und  Objektschutz, 
der Interventionsdienst sowie der Werkschutz. 

Um  den  steigenden  Kundenerwartungen  gerecht  zu 
werden,  wurde  eine  eigene  Sicherheitsfachschule  im 
Unternehmen implementiert. Diese Fachschule ist durch 
den BDSW seit 2005 zertifiziert, verfügt über ein Qualitäts-
managementsystem nach DIN EN ISO 9001:2000, erfüllt 
alle Anforderungen der Qualitätsgemeinschaft Köln und 
ist die bisher einzige im Kölner Raum. In dieser werden 
hauseigene  sowie  Mitarbeiter  externer  Sicherheitsun-
ternehmen  nachgeschult  und  stetig  weiterqualifiziert 
–  darunter  die  Vorbereitung  auf  die  Sachkunde prüfung 
gem.  §  34a  GewO  bis  hin  zur  Aufstiegsqualifikation 
Meister  für  Schutz  und  Sicherheit.  Zudem  ist  die  Fach-
schule prüfende Stelle für den VdS. <

Kontakt: 
ADLER Bewachungs- und Sicherheitsservice  
Offizier und Pesch GmbH
An der Flora 11 · 50735 Köln
Tel.:  +49 221 765001
Fax:  +49 221 765004
Mail:  info@awsz.de
Web:  www.awsz.de
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W.I.S. Akademie –
Wissen schafft Sicherheit

>  Mit  über  4.000  Mitarbeitern  an  27  Standorten  in 
Deutschland  sorgt  die  W.I.S.  Unternehmensgruppe  für 
Sicherheit in den unterschiedlichsten Branchen und Unter-
nehmensgrößen. Seit 2015 bietet der erfahrene Partner in 
Sachen Sicherheit und Technik mit der hauseigenen W.I.S. 
Akademie  zusätzlich  eine  praxisnahe  Aus-  und  Weiter-
bildung von Fachkräften auf höchstem Niveau.

„Sicherheit ist unsere Verantwortung“

Die W.I.S. Gruppe hat sich zum Ziel gesetzt, eine hohe 
Schulungsqualität in der Sicherheitsbranche zu  etablieren 
und  die  Qualifizierung  von  Fachkräften  praxisnah  zu 
gestalten. Die W.I.S. Akademie vermittelt den  Teilnehmern 
Inhalte,  die  sie  aktiv  in  ihrer  täglichen  Arbeit  umsetzen 
können,  wobei  jeder  Einzelne  sein  Potenzial  individuell 
stärken kann.

Die  Inhalte  des  Seminar-  und  Fortbildungsangebotes 
ergänzen  die  Berufspraxis,  festigen  Kompetenzen  und 
informieren  über  aktuelle  sicherheitsrelevante  Themen. 
Als  zugelassener  Bildungsträger  nach  AZAV  erfüllt  die 
W.I.S.  Training  +  Service  GmbH  die  Qualitätsnormen  
ISO 29990 und EN ISO 9001. 

Zu  den  Seminarangeboten  zählen  z.  B.  Vorbereitungs-
kurse auf die Sachkundeprüfung nach § 34a GewO, Erste-
Hilfe-Kurse,  Brandschutzhelfer-Ausbildungen  nach  §  10 
ArbSchG, Vorbereitungskurse auf die geprüfte Schutz- und 
Sicherheitskraft,  Deeskalationsseminare,  Seminare  im 
Bereich der interkulturellen Handlungskompetenzen u.v.m. 

Teilnehmer  der  W.I.S.  Akademie  profitieren  von  einer 
starken  Expertise  der  Dozenten,  praxisnahen  Fallbei-
spielen und zertifizierten Lehrmethoden. 

Stellen Sie die Weichen für Ihren beruflichen Erfolg und 
eine  zukunftsorientierte  Karriere.  Überzeugen  Sie  sich 
selbst und kontaktieren Sie uns noch heute!  <

Kontakt:
Isabelle Dichmann

W.I.S. Training + Service GmbH
Edmund-Rumpler-Straße 6b · 51149 Köln
Tel.:  +49 2203-1020457
Mail:  info@wis-training.de 
Web:  www.wis-training.de

Ihr kompetenter Partner –
Auch im Bereich der  
Qualifizierung

>  Die  Vereinigung  für  die  Sicherheit  der  Wirtschaft 
e. V., VSW, unterstützt Unternehmen  insbesondere  in den 
Bundesländern Hessen, Rheinland-Pfalz und im Saarland 
in allen Sicherheitsbelangen und ist Schnittstelle zwischen 
den Behörden und der Wirtschaft in sämtlichen Fragen der 
Sicherheit.

Daneben bietet die VSW aber auch Lehrgänge und Semi-
nare an, damit Personen die erforderlichen Qualifikationen 
im  Sicherheitsbereich  erlangen  bzw.  bestehende  Qualifi-
kationen durch Weiterbildungen und Zertifikatslehrgänge 
erweitern können.

Ein  Schwerpunkt  der  Qualifikation  ist  der  Bereich  des 
Bewachungsgewerbes und dabei insbesondere der Erwerb 
der Sach- und Fachkunde gem. § 34a GewO. Dies betrifft 
sowohl die Unterrichtung als auch die Prüfung nach § 34a 
GewO,  optional  mit  einem  3-tägigen  Prüfungstraining. 
Zudem ist es möglich, die Waffensachkunde bei der VSW 
zu erlangen.

Für diese Bereiche besitzt die VSW eine AZAV-Zertifizie-
rung, so dass die Abrechnung auch mittels eines Bildungs-
gutscheines erfolgen kann.

Außerdem  bietet  die  VSW  ein  breites  Spektrum  an 
Weiterbildungskursen  und  Lehrgängen  an,  die  auch  mit 
einem  IHK-Zertifikat abschließen. Hierzu zählen u. a. der 
Lehrgang  „Interkulturelle  Kompetenz“,  Vorbereitungs-
lehrgang  auf  die  GSS-Prüfung,  „Mitarbeiterführung  und 
Einsatzleitung  (IHK)“,  „Koordinator  Betriebliche  Ermitt-
lungen  (IHK)“. Dieses Angebot wird ab 2017 durch unser 
neu  konzipiertes  Seminar  „Wirtschaftskriminalität  und 
Cyber-Security Professional (IHK)“ noch bereichert.  <

Kontakt: 
Gero Dietrich
Geschäftsführer

Vereinigung für die Sicherheit der Wirtschaft e. V.
Wilhelm-Theodor-Römheld-Str. 30 · 55130 Mainz
Mail:  info@vsw.de
Web:  www.vsw.de
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Qualitätssicherung durch 
Aus- und Weiterbildung
Im Gespräch mit Jürgen Schade**

>  SÖ*: Hallo Herr Schade, Sie arbeiten seit 10 Jahren für 
das  Ausbildungszentrum  All  Service  Sicherheitsdienste 
GmbH. Was haben Sie vorher gemacht?
JS**:  Ich  war  im  Polizeidienst  als  1.  Kriminalhauptkom-
missar  und  SEK-Einsatzleiter  tätig.  Meine  Erfahrungen 
aus meinem Berufsleben kann ich als Tactical Trainer sehr 
gut hier verwenden.
SÖ: Was ist wichtig bei Ihren Schulungen?
JS:  Die  Mitarbeiter  sollten  eines  immer  mitnehmen:  sie 
sind keine Rambos und auch keine Polizisten und müssen 
alle ihre Aktivitäten im Rahmen der vorgegebenen Gesetze 
einhalten. Sie lernen, wie sie mit schwierigen Situationen 
umgehen können und bieten Schutz für ihre Kunden ohne 
Eigengefährdung.
SÖ: Welche Themen behandeln Sie?
JS:  Die  Qualifizierungen  im  Bereich  §  34a  und  darüber 
hinaus bis  zur Ausbildung als § 9 Luftsicherheitskontroll-
kraft werden durchgeführt. Das Schulungsangebot erstreckt 
sich von Stil und Etikette bis hin zur Interventionsfachkraft. 
Wir haben viele spezielle Anfragen von unseren Kunden, die 
maßgeschneiderte  Lösungen  für  ihre  Anliegen  benötigen. 
Diese übernehme ich gerne und berate die Kunden.
SÖ: Sind Sie nur regional tätig? 
JS: Zentral aus Frankfurt / M. werden bundesweite Schu-
lungen  koordiniert  und  durchgeführt.  Je  nachdem,  was 
benötigt  wird,  führen  wir  auch  Inhouseschulungen  bei 
unseren Kunden durch.
SÖ:  Vielen  Dank  für  das  Gespräch  und  weiterhin  viel 
Erfolg! <

Kontakt:
Serife-Tülay Özkazanc* 
Prokuristin, Marketing-/ Vertriebsleiterin

All Service Sicherheitsdienste GmbH
Karl-von-Drais-Str. 16-18 · 60435 Frankfurt am Main
Tel.:   +49 69 95423-252
Mail:   serife.oezkazanc@all-service.de
Web:  www.all-service.de

Ausbildung mit Weitblick
Eine Zukunft mit Perspektive

>  Qualität  setzt  sich  durch.  Das  gilt  gerade  in  einem 
Markt,  der  von  einem  großen  Preisdruck  geprägt  ist. 
Daher  liegt  der  WISAG  eine  breit  angelegte  Mitarbeiter-
qualifizierung am Herzen. Wozu sie gut ist? Weil am Ende 
die Leistung überzeugt – und die kann nur stimmen, wenn 
die einzelnen Mitarbeiter motiviert sind, sich ihnen beruf-
liche  Perspektiven  bieten  und  sie  das  nötige  Fachwissen 
besitzen. Eine fundierte Aus- und Weiterbildung ist daher 
eine wichtige Investition: sowohl in die Zukunft der WISAG 
als auch in die der Mit  arbeiter. Aus diesem Grund unter-
hält das Unter nehmen auch eine eigene Sicherheitsfach-
schule: die WISAG Sicherheit & Service Trainings GmbH.

Denn  nach  einer  Ausbildung  zum  Beispiel  als  Service-
kraft  für Schutz und Sicherheit,  als Fachkraft  für Schutz 

und Sicherheit oder als Kauffrau/-mann für Büro manage-
ment ist mit dem Lernen noch lange nicht Schluss. Nach 
dem  Motto  „Es  macht  Spaß,  sich  bei,  für  und  mit  der 
WISAG  zu  bewegen“  geht  die  Qualifizierung  weiter  –  mit 
einem  umfassenden  Programm  zu  klassischen  Themen 
des Sicherheitsgewerbes, Rechts- und Dienstkunde, oder 
zum  Einsatz  von  Schutz-  und  Sicherheitstechnik.  Außer-
dem gibt es eine Online-Akademie, die  viele Themen als  
E-Learning-Module  anbietet,  sodass  sich  Mitarbei-
ter   flexibel  weiterbilden  können.  Und  schließlich  besetzt 
die  WISAG  Führungspositionen  bevorzugt  aus  den  eige-
nen  Reihen.  Für  Potenzialträger  steht  dafür  ein  eigenes 
Entwicklungsprogramm zur Verfügung.  <

Kontakt:
Wolfram Kumpert
Leiter Personal

WISAG Sicherheit & Service Holding GmbH & Co. KG
Herriotstr. 3 · 60528 Frankfurt 
Tel.:  +49 69 505044-212
Mail:  wolfram.kumpert@wisag.de
Web:  www.wisag.de
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Wissen schafft  
mehr Sicherheit

>  Im  Unternehmen  Klüh  Security  besteht  seit 
dem  Jahr  1981  eine  eigene  Aus-  und  Weiterbildungs-
einrichtung,  welche  in  Cham  ihren  Hauptsitz  hat.  Die 
Klüh   Security Sicherheitsschule organisiert und  führt  für 
den   renommierten  Sicherheitsdienstleister  Klüh   Security 
GmbH zahlreiche dienstbegleitende und kunden spezifische 
Weiterbildungsmaßnahmen  sowie  Inhouse- Schulungen 
durch. Das eigene Personal wird auf sehr hohem Niveau 
ausgebildet  –  auch  mittels  moderner  E-Learning-Tools. 
Die  Sicherheitsschule  ist  kein  Profit-Center,  sondern 
konzentriert  sich  voll  und  ganz  darauf,  die  eigenen  Mit -
arbeiter  umfassend  zu  qualifizieren  und  dient  im  Unter-
nehmen  als  Koordinierungs-  und  Konsultationsstelle  für 
alle Themengebiete der Sicherheitswirtschaft. Das Unter-
nehmen  Klüh  Security  GmbH  erkannte  früh  den  hohen 
Bedarf  an  Fachkräften  und  implementierte  ein  eigenes 
staatlich  anerkanntes  Fernstudieninstitut,  welches  die 
Fortbildung  zur  „Geprüften  Schutz-  und  Sicherheitskraft 
(IHK)“  ermöglicht.  Und  nicht  nur  die  Mitarbeiter  qualifi-
zieren  sich  regelmäßig,  auch  die  Führungskräfte  nutzen 
regelmäßig  das  Angebot  unserer  Ausbildungsabteilung. 
Die Einbeziehung aller Mitarbeiterebenen bei der Entwick-
lung von Schulungs konzepten ermöglicht eine sehr  flexible 
und  zielgruppenorientierte  Schulungsdurchführung  und 
sichert  die  Erfüllung  der  qualitativen  Sicherheitsdienst-
leistung. <

Kontakt: 
Pierre Tamke
Leiter Sicherheitsschule

Klüh Security GmbH
Sicherheitsschule
Rodinger Straße 20 · 93413 Cham
Tel.:  +49 9971 40070
Mail:  p.tamke@klueh.de
Web:  www.klueh.de

… weil Bildung 
Mehrwert ist …

>    S e i t 
2006  bietet 
die  A|S|S 
Akademie 
für  Schutz 
und Sicher-
heit  GmbH 
Aus-  und 
Weiterbil-
dun gen  für  die  Sicherheitsbranche  in  Nürnberg  und 
München als Inhouse Schulung in Unternehmen sowie als 
Fernlehrgang an. Ganz nach dem Motto „Aus der Praxis für 
die Praxis“ bereiten unsere kompetenten, branchenerfah-
renen Dozenten die Teilnehmer optimal auf  ihren Einsatz 
in der Sicherheitsbranche vor.

Unsere Angebote wenden sich an Unternehmen, Agen-
turen für Arbeit, Jobcenter, Freiwillig  Wehrdienstleis tende, 
Soldaten  auf  Zeit  sowie  an  Privat personen.  Sämtliche 
unserer  Kurse  sind  AZAV-zertifiziert  und  können  somit 
über  die  Fördermaßnahmen  zur  beruflichen  Bildung 
finanziert  werden.  Freiwillig  Wehrdienstleistende  und 
Soldaten auf Zeit haben bei uns die Möglichkeit,  im Zeit- 
und  Budget rahmen  des  Berufs förderungsdienstes  eine 
Berufsausbildung zur Fachkraft für Schutz und Sicherheit 
(IHK) bis hin zum Meister für Schutz und Sicherheit (IHK) 
zu  absolvieren.  Auch  mithilfe  unserer  ZFU-zuge lassenen 
Fernlehrgänge  können  Interessierte  effizient  und  wirt-
schaftlich lernen – wann und wo sie wollen.

Neben der fachlichen und persönlichen Weiterqualifizie-
rung sind wir auch im Bereich Personalvermittlung tätig. 
Dank unseres deutschlandweiten Netzwerkes können wir 
Arbeitssuchende  in  die  Sicherheitsbranche  vermitteln, 
Unternehmen erhalten hingegen gut ausgebildetes, quali-
fiziertes Personal.

Die  A|S|S  ist  der  idealer  Partner  für  die  Sicherheits-
branche und hilft zu Ihrem Karrieresprung  <

Kontakt:
A|S|S Akademie für Schutz und Sicherheit GmbH
Willy-Brandt-Platz 10 · 90402 Nürnberg
Tel.:  +49 991 9604884-0
Mail:  info@ass-nuernberg.de
Web:  www.ass-nuernberg.de


